
 

¿Qué Es El Ministerio 
Juvenil?  

El enfoque central del Ministerio de Jóvenes es la salvación de la juventud en 
Cristo Jesús.  El Ministerio de Jóvenes es aquella obra de la iglesia conducida 
para, con, y por los jóvenes. 

Nuestra Responsabilidad 

Para Alcanzar este blanco... 

El Blanco, Lema, Voto JA 
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Responsabilidades del Director de Jóvenes 

Responsabilidades del Pastor Juvenil o Laico o Consejero 

Concilio del Departamento de Jóvenes 

Calendario Anual Sugerente 

Y, ¿ahora qué? 

¿Qué Programas Presentaremos? 

 

Nuestra Responsabilidad 

Guiar a la juventud a comprender su valor individual y a descubrir y desarrollar 
sus dones espirituales y sus habilidades. 

Equipar y fortalecer a la juventud para una vida de servicio en la iglesia de Dios 
y en la comunidad. 

Asegurar la integración de los jóvenes en todos los aspectos de la vida de la 
iglesia y el liderazgo para que puedan ser participantes en la misión de la 
iglesia. 

Para Alcanzar este blanco... 

Tendrá un ministerio balanceado incorporando las dinámicas en cuanto a 
compañerismo, adoración y misión.  Hará un compromiso para mantenerse 
relevante y efectivo en el ministerio, llenando así todas las necesidades 
juveniles por medio del mismo.  Es imperativo escuchar y mantenerse 
informado de sus percepciones, preocupaciones y sugerencias.  El ministerio 
efectivo se hace posible en una atmósfera de amor, aceptación y cometidos a 



la experimentación e innovación en nuestros programas porque reconocemos 
la naturaleza cambiante y constante de los jóvenes de hoy. 

Encontraremos inspiración en la Palabra de Dios y en nuestra historia, 
tendremos fe en Dios para el futuro.  Nuestra filosofía encontrará expresión en 
una amplia variedad de estilos y programas ordenados por Dios. 

Se proveerán evaluaciones regulares para asegurarse de que nuestro enfoque 
central sea alcanzado. 

La obra de Dios nunca terminará sin la ayuda de los jóvenes de nuestra 
iglesia.  El futuro de esta causa depende de ellos.  El ministerio de Jóvenes 
auspiciado por esta iglesia es SALVAR A LOS JÓVENES, ENTRENARLOS 
PARA EL SERVICIO, E INVOLUCRARLOS EN LA GRAN MISIÓN:  "Y será 
predicado el evangelio del reino en todo el mundo, para testimonio de todas las 
naciones; y entonces vendrá el fin".  (Mateo 24:14) 

Nosotros, como líderes de jóvenes, necesitamos ayudar a los jóvenes bajo 
nuestro cuidado y ministrarles para que entiendan esto.  Al hacerlo, la 
necesidad de ser humildes ante el Señor y vivir diariamente cerca de El es 
absolutamente necesario.  Nuestra fortaleza proviene del Señor. 

"Porque los ojos de Jehová contemplan toda la tierra, para mostrar su poder a 
favor de los que tienen corazón perfecto para con El".  2 Crónicas 16:9 

Tomado del Manual del Director de Jóvenes de la Asociación General de los Adventistas del 
Séptimo Día. 

  

El Blanco, Lema, Voto JA 

VOTO 

Por amor al Señor Jesucristo prometo tomar parte activa en los deberes de 

Sociedad de Jóvenes Adventistas, haciendo todo lo que pueda para ayudar

a otros a terminar la obra del evangelio en todo el mundo. 

  

LEMA  

“El Amor de Cristo Nos Constriñe” 

  



BLANCO  

"El mensaje del advenimiento a todo el mundo en esta generación" 

  

  

Objetivos de la Reunion de SJA 

Con el fin de proveer un ministerio juvenil íntegro en la iglesia, se necesitan 
varios tipos de reuniones para alcanzar a la juventud.  Estas reuniones incluyen 
no sólo la Escuela Sabática sino que también la reunión semanal de la 
Sociedad de Jóvenes Adventistas (SJA) los viernes, sábados o cualquier día de 
la semana que sea conveniente. 

La SJA ha de: 

PROVEER la oportunidad para que la juventud goce de un compañerismo 
cristiano con otros jóvenes de la iglesia. 

PROVEER la oportunidad que la juventud madure en su crecimiento espiritual 
por medio de programas espirituales que traten sobre la vida cristiana y sean 
presentados en forma atractiva. 

PROVEER la oportunidad para que la juventud descubra, desarrolle y 
fortalezca sus habilidades de liderazgo a través de su participación activa en la 
planificación de los programas. 

ENTRENAR a la juventud para compartir su fe en forma práctica y sencilla. 

PROVEER la oportunidad para que la juventud exprese sus sentimientos, 
puntos de vista personales, preocupaciones y necesidades, en una atmósfera 
cálida de amor y confianza. 

CONFIRMAR en la juventud el estilo de vida cristiano y los principios de 
pertenecer a la iglesia Adventista del Séptimo Día. 

  

Responsabilidades del Director de Jóvenes 

El director de la Sociedad de Jóvenes Adventistas (SJA) ha de ser una persona 
que ama al Señor y su estilo de vida demuestre en forma positiva, su 
experiencia viviente y personal con Jesús.  Ha de ser alguien que pueda 
identificarse con las necesidades, esperanzas y sueños de la juventud. 



Ha de proveer un liderazgo dinámico a la reunión de la SJA con el fin de lograr 
sus objetivos. 

Ha de velar porque los programas presentados en la SJA sean relevantes y 
suplan necesidades específicas de los jóvenes de la iglesia. 

Ha de asegurarse de que la reunión semanal de la SJA sea una parte del 
programa total del ministerio juvenil de la iglesia. 

Ha de trabajar estrechamente con el Pastor Juvenil Laico y el Director de la 
Escuela Sabática de Jóvenes al planificar y desarrollar el ministerio juvenil de la 
iglesia, con el fin de suplir las necesidades físicas, sociales y espirituales de la 
juventud. 

Ha de ser miembro de la junta directiva de la iglesia. 

Ha de ser miembro del concilio del departamento de jóvenes. 

Donde sea necesario, también se sugiere elegir a subdirectores que trabajen 
en las áreas específicas como: secretaria, tesorero, director de música, 
subdirector vocacional o devocional, subdirector social, subdirector 
educacional. 

  

Responsabilidades del Pastor Juvenil o Laico o Consejero 

Trabajar estrechamente con el pastor de la iglesia para dirigir y suplir las 
necesidades de la juventud de la iglesia. 

El trabajo primordial consistirá en visitar a los jóvenes y sus familias, ayudar a 
los jóvenes a entregarse a Jesús y decidan bautizarse. 

El pastor juvenil laico no ha de tomar el lugar del director de la SJA, más bien 
ha de apoyar y fortalecer el trabajo del director.  En ciertas iglesias, el director 
de jóvenes podrá servir también como el pastor juvenil laico. 

El pastor juvenil laico servirá como el consejero de la SJA y puede ser invitado 
a servir como el capellán del Club de Conquistadores o Guías Mayores. 

Se recomienda que el pastor juvenil laico sirva como Anciano de iglesia. 

Servirá como el presidente del concilio del Departamento de Jóvenes. 

Será miembro de la junta directiva de la iglesia. 

  

Concilio del Departamento de Jóvenes 



Los objetivos del Concilio del Departamento de Jóvenes son: 

• Dar dirección y liderazgo al ministerio juvenil de la iglesia  
• Planificar creativamente formas de ministrar a los jóvenes  
• Apoyar y edificar el trabajo de la SJA, ES Juvenil y Club de 

Conquistadores o Guías Mayores  
• Unificar y coordinar los diferentes programas juveniles de la iglesia por 

medio de un Calendario de Eventos.  
• Reunirse tan frecuentemente como sea necesario para implementar los 

objetivos ya mencionados.  Sin embargo, se recomienda tener una 
reunión mensual.  

Se recomienda a cada iglesia organizar un concilio del departamento de 
jóvenes con los siguientes miembros: 

• Pastor Juvenil Laico, Presidente  
• Pastor de la iglesia  
• Director de SJA  
• Director de ES Juvenil  
• Director de Conquistadores y demás clubes  
• Director de ES (Adultos)  
• Director de Actividades Laicas  
• 2 jóvenes (16 a 30 años), elegidos por la SJA  

  

Calendario Anual Sugerente 

Aquellos directores que planifican un calendario mensual o anual encontrarán 
su trabajo más placentero y satisfaciente. 

PLANIFICANDO 
Al planificar para el año, los directores de jóvenes deben procurar cubrir todos 
los programas y aspectos relacionados con el liderazgo juvenil.  No se debe 
dejar el trabajo sin hacer hasta el último momento, sino planificar por 
avanzado.  Una sugerencia es planificar con dos meses de anticipo. 

Es importante dividir el año en trimestres, para hacer más fácil el panorama 
general de lo que se estará haciendo y lo que se esperará de cada uno. 

Recuerden que muchas promociones y programas tradicionales vienen de la 
Asociación General, división o unión o conferencia/asociación y que el 
calendario local debe proveer lugar para estos programas. 

La Asociación General promueve un programa mayor una vez por trimestre y 
espera que cada uno haga lo mismo, dando, por medio de la asociación local, 
por lo menos tres programas planificados para promover cada trimestre. 

Tres programas mayores que son promovidos por la Asociación General son:  



PRIMER TRIMESTRE 
Día de los Jóvenes Adventistas (JA) y la Semana de Oración de (JA). Día del 
JA usualmente se lleva a cabo el primer o último sábado de la Semana de 
Oración de JA, y en la mayoría de las iglesias ésto se celebra en el mes de 
marzo.  Los temas para la semana de oración en inglés se preparan por la 
Asociación General. 

SEGUNDO TRIMESTRE 
Celebración de Compromiso Juvenil.  (Esto sucede en el hemisferio norte 
durante el primer trimestre y en el hemisferio sur durante el segundo trimestre). 

Este es tiempo de celebración, cuando la iglesia hace un enfoque especial en 
la fidelidad de sus jóvenes.  Durante este tiempo, reuniones de jóvenes, 
congresos y reuniones especiales pueden conducirse.  Se debe hacer un 
énfasis especial en el hecho de que aunque están en medio de muchas 
tentaciones, los jóvenes se mantienen fieles.  También es un buen tiempo para 
conducir bautismos, especialmente para nuestros hijos y jóvenes.  Aquellas 
personas que ha sido invitadas a la iglesia por los jóvenes o que han sido 
preparados para el bautismo por los jóvenes pueden ser bautizadas en una 
ceremonia especial enfatizando los logros de los jóvenes. 

TERCER TRIMESTRE 
El programa tradicional del Día del Conquistador.  Este es un sábado especial 
en el mes de Conquistadores y adultos para que pertenezcan al club.   

  

Y, ¿ahora qué? 

COMO LOGRARLO 

Una de las características de un buen director de jóvenes es poder planificar y 
llevar a feliz término lo planeado. 

En la obra de dirección de los jóvenes, no hay ocasión de hacer las cosas 
sobre la marcha, o pensar que cada problema trae su solución.  El director 
debe dominar y planificar para el futuro.  Los malos directores dicen que sí:  
"que venga el diluvio después de nosotros" y no se interesan ni se preocupan 
por el futuro... 

La juventud es del presente y el futuro y el buen director de jóvenes vive 
siempre un paso adelante de los demás, porque ya ha planificado, instruido y 
organizado el programa de "hoy" y mientras este está en marcha, él está 
adelante, preparando los próximos pasos. 

COMO PLANIFICAR EL PROGRAMA 

La buena planificación requiere algunos pasos básicos.  El director no 
solamente debe planificar, sino también crear los mecanismos necesarios para 
la ejecución y evaluación de lo planificado. 



Alguien ha dicho que "el papel aguanta todo" y es cierto, porque muchos 
directores son buenos para preparar papeles, pero nunca concretan sus 
planes. 

Los pasos a seguir en la buena planificación son los siguientes: 

Soñar 
Planificar 
Consultar 
Organizar 
Instruir 
Ejecutar 
Evaluar 

Cada uno de estos pasos es el "más" importante, y cuando se evade uno, crea 
un corto circuito que puede fracasar todo. 

  

¿Qué Programas Presentaremos? 

Es importante mantener un balance en el estilo de programación.  Asegúrese 
de incluir una variedad de estilos en ella, con la ayuda del Señor tus programas 
de jóvenes serán todo un éxito. 

Reuniones evangélicas o de reavivamiento:  que tienen como propósito 
ganar a los inconversos, atraer a los que se han alejado y profundizar la 
experiencia cristiana de cada joven. 

Reuniones de foro o discusión: en cuyas ocasiones se estudian lo problemas 
definidos que confrontan a los jóvenes. 

Congresos y programas especiales: colabora con tu Federación de Jóvenes 
local participando de cada evento.  También aprovecha los Congresos de 
Jóvenes provistos por la conferencia local. 

Demostraciones: en las cuales se enseñe cómo entablar conversación para 
dar estudios bíblicos, celebrar reuniones en casas, educar, etc. 

Ceremonias de Investiduras: Dales oportunidad a los clubes de tu iglesia 
presentar ellos el programa de jóvenes.  Ellos también son parte de la gran red 
juvenil. 

  

 


